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COPIA CONTROLADA

. Fecha de Informe: 31/12/2015

. Nombre de Informe: Informe de seguimiento proceso de empalme entre mandatarios entrantes
y salientes - Circular Externa N° 005 de la Contaduria General de la Nacion.

. Marco Normativo y/o Criterios de Auditoria:

Circular Externa N° 005 de la Contaduria General de la Nacion, “Proceso de empalme entre

mandatarios entrantes y salientes. Observancia Ley 951 de 2004 y Régimen de Contabilidad

Puablica.
“Los Jefes de Oficinas de Control Intemo o quienes hagan sus veces en cada administracion
territorial dentro del &mbito de sus competencias y funciones y en el momento de su intervencién
legalmente establecida deberan velar por la correcta y oportuna aplicacién del proceso de empaime
en las gobernaciones, alcaldias distritales, metropolitanas y municipales. Ademés deberan elaborar
uni cla jso y detall. destinoala C / de empalme relativo al Con
Interno Contable y de los estados financieros conforme al cronograma de actividades que haya
dispuesto la administracién saliente durante el proceso de empalme, hasta el mes de diciembre del

presente afio y con la administracién entrante al iniciarse su gestién en el afio 2016, el que deberé
estar a disposicién de la ciudadania en la pagina web de la respectiva entidad territorial a més tardar

el 1° de enero de 2016.

. Objetivo:
Efectuar el seguimiento al proceso de empalme entre mandatarios entrantes y salientes
conforme lo solicitado en Circular Externa N° 005 de la Contaduria General de la Nacion.

. Alcance:

El presente informe describe el seguimiento al proceso de empalme entre mandatarios
entrantes y salientes conforme lo solicitado en Circular Externa N° 005 de la Contaduria
General de la Nacion.

. Metodologia de Captura y Analisis de Informacion:

Para dar cumplimiento al objeto y alcance del presente informe, se revisé la informacién que al
30/12/2015 se tuviera en cumplimiento del proceso de empalme y lo relacionado a lo requerido
en la Circular Externa N° 005 de la Contaduria General de la Nacion

Con base en dicha informacién, la revision de registros o documentos institucionales,
entrevistas y/o normativa vigente, se realizé el analisis y se registraron los resultados,
conclusiones y recomendaciones en los items 7, 8 y 9 del presente informe.

. Resultados:

Se revis6 y/o confronté la informacién suministrada evidenciandose los siguientes resultados:

« Informacién General del Proceso de Empalme: Suministrado a la Procuraduria Provincial

de Apartadé un informe del avance del proceso de empalme con corte al 29/12/2015:
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OFICINA DE CONTROL INTERNO

ac221081 98

Apartadé, 29 de Diciembre de 2015

Doctora

EVELYN CRISTINA MUNOZ MONSALVE
Profesional Universitaria

Procuraduria Provincial de Apartadd

La Ciudad

Asunto: Entrega de Informacion Conforme a Solicitud Oficio 2408 del 18/12/2015

Cordial saludo doctora Evelyn Cristina Mufioz Monsalve,

Conforme a la solicitud realizada por medio de oficio 2408 del 18/12/2015, comedidamente
adjunto “Lista de Chequeo de Empaime -correspondiente al Municipio de Apartadd-” diligenciada
con los respectivos anexos.

Atentamente,

T TRME MAe Y

JHON JAIME MIRANDA RODRIGUEZ

Jefe Oficina de Control Interno -
Alcaldia de Apartadé

Centro Administrativo Municipal / Cra 100 No. 103A -02 Tels.: 82804 57 - 828 10 38 / .
E-mail: conlactenos lioguia.qov.co fpagina web RALY
Faoebook: book comialcakdiadeapartad _twitter: @alcaldeapartado iUnmidad y Gestion

Ceodigo MI area whbana 057840 Cddigo postal drea rural: 057847 parata Prcgper]d‘d'
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FECHA 28/122015
MUNICIPIO APARTADO
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
NOMBRE FUNCIONARIO JHON JAIME MIRANDA RODRIGUEZ NOMBRE FUNCIONARIO
ENTE TERRITORIAL QUE PROCURADURIA
INTERVIENE
CARGO JEFE DE CONTROL INTERNO CARGO
TELEFONO 3108257889 TELEFONO
CORREO ELECTRONICO control@apartado-antioquia.gov.co CORREQ ELECTRONICO
FIRMA FIRMA
MOMENTO | HITO ACTIVIDAD ASUNTOS A VERIFICAR VERIFICACION
Si No
Expedicion de acto | Verificar la existencia y publicidad del acto administrativo. X

Preparacion

Conformacién del equipo de empaime

administrativo de

Verificar la existencia de coordinador y equipo de empalme, determinando las funciones y

con;o;:lri\:glg: o responsabilidades de cada uno de sus miembros. =
empaime Verificar el conocimiento de la estructura del informe de empalme por parte del equipo. X
Verificar la existencia de cronograma del informe de empalme, teniendo en cuenta los siguientes temas, sin
perjuicio de otros asuntos, temas o materias que pudiesen existir:
Gestion Administrativa
1. Recursos humanos
Plansscibn sl 2. Informacion pre§upuestal, estados financieros y proyectos aprobados a ejecutar, diferenciando el
itorma:de presupuesto del informe contable Informe de tesoreria X
empalme 3. Informe de los Procesos contractuales
4. Informe procesos judiciales (conciliaciones, condenas, procesos vigentes, procesos fiscales,

~NOoO o,

disciplinarios etc.)

. Informe Auditoria Contraloria
. Planes de Mejoramiento
. Sequridad de archivos, claves de ingreso a sistemas informativos y/o aplicativos a efectos de reportar
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MOMENTO

HITO

ACTIVIDAD

ASUNTOS A VERIFICAR

VERIFICACION

Si No

informacién a entidades de orden nacional o de operacion de los sistemas internos de la organizacion;

8. Organizacion clara y detallada de toda la informacién contractual de la gobernacion, alcaldia distrital,
metropolitana o municipal, respectivamente, incluyendo vigencias futuras;

9. Informar clara y detalladamente qué contratos finalizan en el periodo de transicién anotando los servicios
afectan;

10. informacion presupuestal, estados financieros y proyectos aprobados a ejecutar, diferenciando el
presupuesto del informe contable;

1. Relacién clara y detallada de las obligaciones (pasivos) y estado de la deuda de Ia gobernacion o
municipio;

12. Relacién de proyectos financiados directa o conjuntamente con entidades nacionales,
departamentos u otros municipios, detallando su estado actual.

13. Informacion en capitulo especial sobre la gestién de la entidad territorial en materia de prevencion,
proteccion, atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado

Gestién Territorial

1. Planeacién

. Educacion

Salud

. Vivienda Urbana Rural

. Recreacion y Deporte

. Ambiente

. Infraestructura

. Alimentacion

. Servicios publicos domiciliarios, Politica de agua potable y saneamiento basico
10. Palitica de nifiez, infancia, adolescencia y familia

11. Gestion del riesgo de desastres

12. Planes de ordenamiento territoriales - Uso del suelo

13. Planes de etnodesarrollo y planes de vida

14. Planes de desarrollo local, territorial, regional y/o departamental.

BNONDA LN

o

Verificar la socializacién del cronograma con las dependencias obligadas a rendir informacién observando
quienes son los obligados en cada uno de las dependencias y/o dreas.

Verificar la socializacion del cronograma del informe de empalme con el jefe de control interno y el
personero municipal.

Elaboracidn del

Verificar los productos de cada dependencia para el informe de empalme.
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MOMENTO | HITO ACTIVIDAD ASUNTOS A VERIFICAR VERIFICACION
Si No
informe de Verificar los resultados de las actividades del cronograma ya desarroiladas. X
empalme Verificar el estado de avance del informe de empalme. X
Verificar el uso de los instrumentos institucionales para el informe de empaime.
Verificar la utilizacién de los formatos dispuestos por el Departamento Nacional de Planeacién DNP y el X
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica DAFP para el proceso de empalme en las paginas web
portal territorial, el portal del Departamento Nacional de Planeacién, portal sirvo a mi pais, al igual que el
portal del programa Elijo Saber.
Verificar el seguimiento por parte del jefe de control interno a la elaboracién del informe de empalme. X
K] Verificar la invitacion formal al nuevo mandatario al proceso de empalme de acuerdo a la credencial emitida X
© " — por la Registraduria.
g I::x?é:?agio: Verificar la respuesta del nuevo mandatario a la invitacion. X
<Ev Verificar fecha de encuentro de los mandatarios conforme al cronograma de trabajo estructurado. X
© o Verificar la conformacion de equipo de empaime de nuevo mandatario. X
o > 3 p : = i
L ] Verificar la existencia de actas de sesiones de comisién de empalme. X
hv % Desamolle de Verificar la existencia de visitas de la comision de empalme a las dependencias de la admmlstracuén X
s sesiones de Verificar la existencia de proyecto de acta de informe de gestién. X
8 empalme Verificar la entrega del informe para formular el Plan Desarrollo Territorial. X
§ Verificar el seguimiento por parte del jefe de control interno y personero municipal del desarrollo de las X
i sésiones de empalme.
Verificar la fecha de entrega del informe de Gestién. X
Entrega del
informe de gestion | Verificar el desarrollo del acto formal de entrega del informe de gestién. X
§ Muscopaicenial Verificar la suscripcion del acta de info d tio X
2 acta ds kiforve de i u cr.|p‘ i acta de in : rme de gesti n
2 gestion Verificar el seguimiento por parte del jefe de control interno. X
% Verificar la fecha de suscripcion del acta de informa de gestion. X
(=
% g '% Revisién del acta Verificar la evidencia de posibles irregularidades en el informe de gestién. X
il kel : T ; 2 - o
3 b g de informe de | Verificar la comunicacién de las irregularidades en el informe de gestion a los érganos de control. X
é. &"5 g gestion Verificar la comunicacién al jefe de control interno sobre los funcionarios obligados a rendir informe de X

gestion.
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MOMENTO | HITO ACTIVIDAD ASUNTOS A VERIFICAR VERIFICACION
Si No
Verificar el seguimiento por parte del jefe de control interno a la revision del informe de gestion. X

OBSERVACIONES:

» Respecto al Momento: Preparacién - Hito: Conformacién del Equipo de Empalme - Actividades: Expedicién de acto

administrativo de conformacién del equipo de empalme, Planeacién del Informe de Empalme y Elaboracién del Informe de
Empalme se evidencia:

- En cumplimiento de este item, se evidencia emitida la Circular del 14/09/2015", que referencia entre otros los siguientes apartes:

= “El Proceso de empalme es un proceso de interés publico, formal y obligatorio, a través del cual se hace entrega, se recibe la administracién pablica
de las entidades territoriales y se formaliza con la entrega del informe de gestién; de acuerdo a lo regulado por la Ley 951 de 2005 y deméas
normatividad vigente. Este proceso da cuenta del estado de la entidad territorial en relacién con sus recursos adminisirativos, financieros, humanos
y tecnolégicos, asi como de la situacién en materia de desarrollo econémico, social, politico, cultural, ambiental, de ordenamiento territorial,
seguridad y convivencia ciudadana, orden publico’.

* “De acuerdo a lo anterior y dando cumplimiento a las etapas del proceso, se ha nombrado una comisién de empaime conformada por Francisco
Ardila — Secretario de Planeacién — Coordinador de la Comisién, Estanislao Martinez Casas —~ Secretario General (E), Robert Bairo Betancur
Granda — Secretario de Haciendg, Natalia Andrea Vélez — Profesional Universitaria Despacho del Alcalde. Actuaré como invitada de la Comisién la
Profesional Universitaria Claudia Mufioz Rios, para asuntos relacionados con el Sistema de Gestion Integral...”

= “...definido un cronograma para la realizacién de los informes y del acta de gestién como tal, asf:

o Para octubre 6 de 2015, se deben entregar los informes anexos del acta de gestién y la informacion e indicadores sectoriales de los afios 2012,
2013, 2014 y 2015 a la fecha, para ello los miembros de la Comisién se asignaron de a dos dependencias con el fin de recibir y verificar la
informacion.

o Para octubre 15 de 2015, se deben entregar los informes de gestién de los afios 2012, 2013, 2014 y 2015 a la fecha, igualmente cada miembro
se encargara de recibir y verificar la informacion.

o En el mes de diciembre se debera entregar la informacién completa, para realizar el consolidado de informes y el acta de gestién para la
posterior entrega a la Administracién entrante”.

= “A los correos institucionales se les envio toda la informacién relacionada con este proceso y los formatos para la realizacién de los informes’,

1 Ver anexo 1. Circular 14/09/2015.
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= Firma la circular la doctora Lina Marcela Duque Alzate, Alcalde (E)

COPIA CONTROLADA

= |a Circular fue socializada mediante correo electrénico del dia 15/09/2015 a las 07:18 A.M>.

En las reuniones efectuadas los dias 14 y 15 de septiembre? se explic6 todo lo relacionado a los formatos, informacién y anexos requeridos
para la presentacién del informe empalme; de igual manera la metodologia y el cronograma para la recoleccién de la informacion,
quedando como responsables de la recoleccion de la informacién en cada Secretaria los siguientes funcionarios.

Secretaria

Responsable Recoleccién Informacién

Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente

Robert Bairo Betancur Granda

Secretaria de Inclusion Social

Claudia Mufioz Rios

Secretaria de Salud

Estanislao Martinez Casas

Secretaria de Educacion

Francisco Leén Ardila Morales

Secretaria de Infraestructura

Estanislao Martinez Casas

Secretaria de Gobierno

Natalia Andrea Vélez Rueda

Secretaria de Movilidad

Claudia Mufioz Rios

Secretaria General y Servicios Administrativos

Robert Bairo Betancur Granda

Despacho Alcalde

Claudia Muiioz Rios

Secretaria de Hacienda

Francisco Ledn Ardila Morales

Secretaria de Planeaciony O.T.

Natalia Andrea Vélez Rueda

IMDER

Natalia Andrea Vélez Rueda

Por medio de Oficio ALC2-077 del 01/12/2015%, la Oficina de Control Interno entreg6 al Sr. Alcalde Luis Gonzalo Giraldo Aguirre con copia a
los integrantes del Comité Coordinador de Control Interno, el “Informe de seguimiento del cumplimiento de la Publicacion del Informe de
Gestion por parte de la Administracién Municipal”, evidenciando entre otros lo siguiente:

= Los documentos del Informe; de Gestion-Empalme se publicaron en la pagina web de la Alcaldla, en la ruta http://www.apartado-

antioquia.gov.co/informes_empalme.shtmi:

2 Ver anexo 2. Socializacion Circular 15-09-2015
3 Ver anexo 3. Actas de Reunién y Listas de Asistencias 14 y 15/09/2015.
4Ver anexo 4. ALC2-077 del 01/12/2015.
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»En el link FORMATOS DNP - Descargar de la siguiente ruta: https://drive.google.com/folderview?id=0B38PDEjHa-
vhQTJ5N0dGdziMaDA&usp=sharing, se observa:
('ﬂ ] hlmf‘zr;ztf~‘¢1{‘:’t.ﬂ'¢,gooq&.c§;ﬁ"fé!d.-f;":,‘v:e» » viii?.i‘i'%E}vHaw; ’fJS;“-Czi‘s‘c.f"_%ff.zm‘reD.-’i sharing -J? } [‘:{,MSUSf?"'

GO%i';;%g!e Drive

Formatos DNP 2 ciementos

§ GGestion de Desarnoilo

= No obstante se observa presentados los informes por partes de las Secretarias y/u Oficinas, se recomienda fortalecer los especificos a las
Secretarias de Gobierno y de Infraestructura; ya que en la Secretaria de Gobierno -excepto en el componente de victimas- en el informe se observa
un recuento de las funciones de la Secretaria pero no los resultados obtenidos en el cumplimiento de las mismas y en la Secretaria de

Infraestructura no se observan los resultados obtenidos.
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» Respecto al Momento: Entrega - Hito: Eleccion del Nuevo Mandatario — Actividades: Acercamiento de los Mandatarios y
Desarrollo de Sesiones de Empalme se evidencia:
- Respecto al Acercamiento de los Mandatarios:

» 03/11/2015. 1ra. Reunién Formal Proceso de Empaime Sefores Alcaldes Electo v Actual, doctores Eliecer Arteaga Vargas y Luis Gonzalo Giraldo
Aguie respectivamente

= 03/11/2015. 1ra. Evidencias de la publicacion de la reunién de los Sefiores Alcaldes por las redes sociales
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OBRAS SE VEN!

3 DE NOVIEMBRE DE 2075

Empalme en Apartadd serd agil,
organizado y transparente

HOY, REUNION ENTRE ALCALDES
GONZALO GIRALDO Y ELIECER
ARTEAGA

En un primer acercamiento realiza
previo al proceso de empalme, se
reunieron hoy en el despacho de |z
alcaldia de Apartado, el alcalde, Lu
Gonzalo Giraldo y el mandataric
electo, Eliécer Arteaga.

Los dirigentes definieron para el
proximo lunes 9 de noviembre en |
alcaldia, la primera reunidn entre s
correspondientes equipos de trabi
para definir la metodologia del
proceso de empalme entre el actu
y el préximo gobierno.

m (e

proceso de empalme entre el actul
y el proximo gobierno.

En el encuentro, primaron fa
cordialidad y el evidente
profesionalismo de ambos
mandatarios. La actual
administracién invitara a organisn
de control a participar en el proce
El 4qil y eficaz avance de las
dependencias en la elaboracion d¢
sus correspondientes informes,
vaticinan un empalme transpareny
arganizado en Apartade.

o et

Comunicaciones- Apartado
PIN: 79D3D2CA
Twitter:@aicaldeapartado
jCuando la plata se invierte, LAS |
OBRAS SE VENI ;

E} ‘ () ;

COPIA CONTROLADA

R

Fotos:

peia itV

Comunicaciones- Apartado

PIN: 79D3D2CA
Twitter:@alcaldeapartado
i{Cuando la plata se invierte, LAS
OBRAS SE VEN! S5 P

T8 NOVIEMBRE DF 2015

escuche, en este momento:
Al aire con el alcalde
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= Oficio del doctor Eliecer Arteaga — Alcalde Electo del 04/11/2015 con radicado 15077 del 06/11/20155:

empalme del gobierno entrante, el cual segtin dicho oficio se conformé de la siguiente manera:

COPIA CONTROLADA

Por medio del cual presenté el equipo de

Funcidn Nombre Profesion
Alcalde Electo Eliecer Arteaga VVargas Administrador de Empresas
Enlace Leanis Yepes Pérez Abogada
Coordinador General Juan José Echavarria Abogado

Coordinador y Gestion Administrativa Ricardo Camargo

Administrador de Empresas

Clarildo Mena Hinestroza

Licenciado en ciencias sociales

Tonny Lozano Berrocal

Abogado

Coordinador Gestion y Desarrollo Territorial

Marcela Restrepo Restrepo

Administradora Ambiental

Arnobio Cuesta

Administrador Publico

= Oficio del doctor Eliecer Arteaga — Alcalde Electo del 09/11/2015 con radicado 15119 del 09/11/20156:

Por medio del cual se comunican las

comisiones de empalme del gobierno entrante, el cual segun dicho oficio se conformé de la siguiente manera.

Dependencia

Coordinador

Personal de Apoyo

Juridica (Defensa juridica, contractual)

Juan José Echavarria

Resurreccion Manzano

Planeacion (Seguimiento banco de proyecto, POT y plan de
desarrolio \

Despacho del Alcalde (Comunicaciones, control interno, emisora Leanis Yepes Laurent Matute
Hacienda (Sistema Financiero) José Manuel Camargo Arnobio Cuesta
Secretaria General (Gestién documental y archivo, gobierno en linea | Luis Fernando Lépez Alcaraz Elkin Lemus
y sistemas de informacion, gestion del talento humano, recursos :
fisicos e inventario)

Marcela Restrepo Héctor Orozco

Salud

Saulo Sanchez Parra

Janeth Cristina Castafio Jiménez

Educacion (Casa de la Cultura, Ciudadela

Clarildo Mena Hinestroza

Licinio Mena

Inclusion Social (Transparencia, Participacion y Servicio al
Ciudadano

Gladys Bedoya

Alcides Merifio

Infraestructura Giovany Correa Lucelly Becerra
SAMA Henry Uribe Cesar Jaramillo
Movilidad Oscar Armando Valencia Ricardo Camargo
Gobierno (Casa de Justicia) Policarpo Jiménez Omar Cérdoba
IMDER Henry Palacio Tony Lozano
Plaza de Mercado Pedro Nel Berrocal Fannery Chica

5 Ver anexo 5. Oficio del 04/11/2015 con radicado 15077 del 06/11/2015.
5 Ver anexo 6. Oficio del 09/11/2015 con radicado 15119 del 09/11/2015.
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Dependencia Coordinador Personal de Apoyo
Terminal de Transporte Hector Rangel Jhony Lozano
Hospital Eliecer Arteaga Esmeralda Quiceno
= 09/11/2015. 1ra. Reunién Formal entre los dos Equipos de Empalme’
- Respecto al Desarrollo de Sesiones de Empalme:
= Se observan la siguiente relacién de Actas de Sesiones de comision de empalme:
Dependencia Fecha N° Acta
Oficina Juridica® 12/11/2015 01
19/11/2015 02
25/11/2015 03
Secretaria General y de Servicios Administrativos® 12/11/2015 01
No se observa el acta 02. No se observa el acta 02.
19/11/2015 03
Secretaria de Educacion y Cultura?® 12/11/2015 01
18/11/2015 02
Secretaria de Movilidad'! 12/11/2015 01
17/11/2015 02
19/11/2015 03
19/11/2015 04
Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial'2 12y 13/11/2015 (No tiene firmas el | 01
Acta)
18/11/2015 02
Secretaria de Inclusion Social'y 12/11/2015 01
18/11/2015 02
20/11/2015 03
23/11/2015 04
30/11/2015 05
30/11/2015 06

7\ler anexo 7. Registro de Asistencia del 09/11/2015.

8Ver anexo 8. Actas Empalme Oficina Juridica.

9 Ver anexo 9. Acta Empalme Secretaria General y de Servicios Administrativos.

9 \/er anexo 10. Actas Empalme Secretaria de Educacién y Cultura.

1 yer anexo 11. Actas Empalme Secretaria de Movilidad.

12 \ar anexo 12. Actas Empalme Secretaria de Planeacién y Ordenamiento Territorial.
13 VVer anexo 13. Actas Empalme Secretaria de Inclusion Social.



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Cédigo: F-ALC-EC-13

MUNICIPIO DE APARTADO Version: 0
Fecha de Aprobacion:
Informes de la Oficina Asesora de Control Interno 20 d.e Marzo de 2015
Pagina: 14 de 16
COPIA CONTROLADA
Dependencia Fecha N° Acta
30/11/2015 07
30/11/2015 08
30/11/20156 09
02/11/2015 10
Secretaria de Salud' 12/11/2015 01
17/11/2015 02
24/11/2015 03
Secretaria de Infraestructura’® 12/11/2015 01
18/11/2015 02
19/11/2015 03
20/11/2015 04
24/11/2015 05
Oficina de Control Interno'® 26/11/2015 01

Secretaria de Gobierno

No se observan actas.

No se observan actas.

- 17/11/2015. Mensaje de Fomento del Control®’: La Oficina envié un mensaje relacionado al proceso de empalme, donde se referencia entre otros:

Normatividad, quienes vigilan, fases, resumen de plazos, entre otros.

- 02/12/2015. Informe de Rendicién de Cuentas Publicado: Publicado en el link http:

1-&x=3179312

- Por medio de Oficio ALC2-081 del 17/12/2015", la Oficina de Control Intemno entregé al Sr. Alcalde Luis Gonzalo Giraldo Aguirre con copia a los
integrantes del Comité Coordinador de Control Interno, el “Informe de Evaluacion de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas a la Ciudadania
Vigencia 2015, realizada el 12/12/2015”.
Nota: En la Rendicion de Cuentas realizada el dia 12/12/2015, se tenia dentro de la programacion el punto “Entrega protocolaria del
informe de Gestion al Alcalde Electo, pero no se realizé por la no la no asistencia del mismo”.

- Correo Electrénico de la Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial 24/12/2015": Borrador Acta de Empalme elaborado.

+ Respecto al Momento:

ropiacion - Hito: Posesion del Nuevo Mandatario — Actividades: Entrega del informe de gestion

Suscripcion del acta de informe de gestion y Revision del acta de informe de gestion: A la fecha no se evidencian finalizadas
ninguna de las actividades.

14 \fer anexo 14. Actas Empalme Secretaria de Salud.
15 \Ver anexo 15. Actas Empalme Secretaria de Infraestructura.
16 Ver anexo 16. Actas Oficina de Control Interno.

7 ver anexo 17. Mensaje de Fomento del Control relacionado al informe de empalme.

18 \Ver anexo 18. ALC2-081 del 01/12/2015.
% Ver anexo 19. Borrador Acta de Empalme elaborado.
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« Informacién Especifica Proceso de Empalme Circular Externa N° 005 de la Contaduria
General de Nacién: Se evidencia:
- 12/11/2015. Oficio con Radicado 15384 del 12/11/2015 “Solicitud Informacion Proceso de Empalme”

realizada por el equipo de gobierno entrante?; El doctor Juan José Echavarria Quirés, Coordinador de
Empalme de la Administracién entrante, solicita la siguiente informacién correspondiente a la
Secretaria de Hacienda:
® |[mpuestos:
o Estatuto tributario.
oAgentes de retencién de industria y comercio.
o Cartera detallada por cada uno (predial, industria y comercio, valorizacién).
olnventario de expedientes de la Oficina de Cobro Coactivo (Predial, industria y comercio,
valorizacién) especificando la etapa en que se encuentra cada uno.
olnventario de acuerdos de pago que contemple fecha de elaboracién, cuotas canceladas, nimero
de cuotas pendientes de pago y saldos.
oOtra cartera que no se encuentre en las anteriores y reposen en la Oficina de Cobro Coactivo
igualmente detallada.
oBases de datos de todo lo anteriormente expuesto, ademds en que sistema o software se
encuentran automatizadas.
oNumero de establecimientos de comercio inscriptos activos e inactivos.
oNtmero de establecimientos de comercio por legalizar identificados en los procesos de
fiscalizacion.
oNumero de predios urbanos y rurales a los cuales se les estd haciendo cobro del impuesto predial.
oEstado de la tltima actualizacién catastral rural.
olInforme detallado de las prescripciones concedidas por cada impuesto.
oProcesos adelantados para hacer la actualizacion catastral urbana.
= Catastro
oProcesos y tramites que se realizan en la oficina de catastro.
olnventario de los procesos y tramites por realizar en esta oficina.
= Financiera
oEjecuciones presupuestales anuales 2012-2014 y a septiembre 30 de 2015.
o Anteproyecto presupuesto 2016.
o Mareco fiscal de mediano plazo de 2015 con su respectiva evaluacion y seguimiento.
oEstado de la deuda publica de forma detallada.
oEstados financieros anuales 2012-2014, y a septiembre 30-de 2015.
oInforme de tesoreria.

9/11/2015. Acta Parcial de Empalme 017 Los representantes de las Comisiones de Empalme
entrante y saliente, entre otros, firman como constancia que en la parte financiera se “recibié lo
solicitado de conformidad con el oficio fechado 12 noviembre de 2015, bajo radicado 15384”.

- 31/12/2015. Correo Electrénico de la Secretaria de Hacienda?: El sefior Secretario de Hacienda
Robert Betancur Granda respecto a los estados financieros, manifiesta “..que fueron presentados en
el CHIP y a la comisién de empalme con corte al mes de septiembre; el cierre de la vigencia 2015 se
hard en el mes de febrero de 2016. no obstante la subsecretaria financiera y contable entregara en el

20 \er anexo 20. Oficio Solicitud Informacién Proceso de Empalme con Radicado 15384 del 12/11/2015.
21 Ver anexo 21. Acta Parcial de Empalme 01 del 19/11/2015.
2yer anexo 22. Correo Electrénico de la Secretaria de Hacienda del 31/12/2015.
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mes de enero lo correspondiente a estados financieros con corte a noviembre 30 de acuerdo a la
circular 05 de 2015”.

8. Conclusiones: _

» El proceso de empalme se viene desarrollando dentro de los términos establecidos en la
Ley 951 de 2005 y Circular Conjunta -Contraloria General de la Republica y Procuraduria
General de la Nacién- N° 018 del 03/09/2015.

* La Comision de Empalme de la “Administracién saliente” entregé la informacion solicitada
por la “Administracién entrante”.

» Conforme lo establecido en la Circular Conjunta N° 018 se publicd el 30/11/2015 en la
pagina web de la Alcaldia, en la ruta http./www.apartado-

antmura gov.co/Informes em@lme shtml y especificamente en el link
j i los

mformes de cada Secretaria, mcluyendo los de la Secretaria de Hacienda.

9. Recomendaciones:

« Finalizar el proceso de empalme conforme lo establecido en la Ley 951 de 2005 y Circular
Conjunta -Contraloria General de la Republica y Procuraduria General de la Nacién- N°
018 del 03/09/2015 y Circular Externa N° 005 de 2015 de la Contaduria General de la
Nacién.

» De acuerdo a lo establecido en la Resoluciéon de la Contaduria General de la Nacién 357
del 23/07/2008, realizar en el mes de febrero de la vigencia 2016 el Informe Control Interno
Contable — CHIP correspondiente a la vigencia 2015 .

Atentamente,
Jh!!vJame m& W\Rodngﬁz\r
Jefe de Oficina de Control Interno
Fuentgs:
Fecha de
: Recepcion en
Dependencia Documento la Oficina de

Control Intemo

Secretaria  de | Oficio con Radicado 15384 del 12/11/2015 “Solicitud Informacién Proceso de | 12/11/2015
Hacienda Empalme" realizada por el equipo de gobiemo entrante.

Acta Parcial de Empalme 01 19/12/2015

Correo Electrénico 31/12/2015
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