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COPIA CONTROLADA
Tipo de R
equisito
No Hallazgo ';'ﬁﬂﬁ‘fgﬁ’ (Marqn.g con una X)
(Favor agregue las filas que requiera) una X)
: NC | obs | 50| NTCOP | ey
3 |De acuerdo al requisito seguimiento, medicién, analisis y|x 9.1. |N.A |N.A
mejora, no se analizan ni evallan todos los dates y [a 1.
informacién apropiados que surgen por el seguimiento y la 9.1.
medicion. 3.
Evidencia:
Se tienen Actas 01 de 10 de febrero, acta 02, 6-04 2018, no
se evidencia reunién mayo junio. No se analizan y evailan
los datos e informacién definida en el instructivo de mejora
continua, como seguimiento a indicadores, a plan de
mejoramiento, evaluacion de proveedores, resuitados de
control de producto no conforme, seguimiento a planes,
programas proyectos.
En Inspeccion Vigilancia y Control no se tienen
indicadores medidos del semestre.
4 | De acuerdo al requisito de Mejora, no se determinan, X 9.2. [N.A N.A
seleccionan, toman acciones de mejora, ni se evalla la 2e)
eficacia de las acciones.
10.
Evidencia.
No se evidencia cumplimiento de las acciones, ni
seguimiento y evaluacion de la eficacia, en los procesos de
Derechos humanos, seguridad y convivencia y en Inspeccion,
vigitancia y control

8. Conclusiones (Respecto a los criterios de auditoria, eficiencia, eficacia efo efectividad del SGI):

Dado los hallazgos que se registran en los procesos de Derechos humanos, seguridad y
convivencia y en Inspeccién, vigilancia y control se presentan falencias en cuanto a la eficacia y
efectividad de estos, en especial en la mejora continua.

9. Observaciones:
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Firma Auditor Lider
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